
 
دانشگاه علوم پزشكي و خدمات بهداشتي درماني كاشان 

 بيمارستان متيني 

 

 سازماني اهداف
  
 

G1 :افزايش توان تخصصي و گسترش خدمات رفاهي كاركنان 

G2  اصلاح فرآيندهاي مديريت مالي بيمارستان : 

G3معرفي اثربخشي خدمات تخصصي و فوق تخصصي بيمارستان : 

G4ارتقاء كمي و كيفي خدمات تخصصي و فوق تخصصي : 

G5جذب توريست درماني : 

  



 :G1هدف 

  افزايش توان تخصصي و گسترش خدمات رفاهي كاركنان
Uاستراتژي ها: 

 

G1 S1: برگزاري دوره هاي آموزشي مدون 

 :G1 S2ارتقاء خدمات رفاهي كاركنان 

G1 S3ايجاد نظام شايسته سالاري : 

 

 

  

  :G2هدف 

   اصلاح فرآيندهاي مديريت مالي بيمارستان

 
Uهااستراتژي   :  

G2 S1 استقلال مالي بيمارستان با استفاده از ظرفيت هاي قانوني : 

 :G2 S2 ايجاد تنوع در منابع مالي بيمارستان 

:G2 S3خريد خدمت از بخش خصوصي  

:G2 S4   استفاده اثربخش از منابع مالي بيمارستان  

 
  



  :G3هدف 

  تخصصي و فوق تخصصي بيمارستانخدماتمعرفي اثربخشي 

 
Uها :استراتژي  

:G3 S1    استفاده از فضاي مجازي  

:G3 S2 درصد از تخت هاي بيمارستان10 خصوصي سازي  

:G3 S3اطلاع رساني مطلوب متناسب با جمعيت هدف  

 

 

  : G4     هدف 

    گسترش كمي و كيفي خدمات تخصصي و فوق تخصصي
 

U: استراتژي ها 

: G4 S1  جذب و حفظ پزشكان متخصص و كارآمد  

G4 S2 : اجراي هفت محور حاكميت باليني  

 : G4 S3اجراي قانون اعتباربخشي بيمارستان ها  

 : G4 S4 حضور در عرصه هاي رقابتي با دريافت گواهينامه هاي معتبر بين المللي 

 : G4 S5 ارتقاء و بهبود استاندارد تجهيزات پزشكي تخصصي و فوق تخصصي 

  



  :G5هدف 
  درماني توريستجذب 

 
Uاستراتژي ها:  

:G5 S1  گسترش زير ساخت هاي رفاهي جهت بيماران و همراهان  

:G5 S2 توانمندسازي و آموزش كاركنان جهت پذيرش توريسم  

:G5 S3 همكاري بين بخشي جهت رفاه بيماران  

:G5 S4 عقد قرارداد با مؤسسات توريستي جهت جذب توريست  
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